GIMNAZIA ,VISOKO“

Bosna i Hercegovina, Federacija Bosne i Hercegovine, Zenicko-dobosjki kanton, Grad Visoko, Musala bb, Visoko 71300
MenadZment: Tel: +387 (0) 32 465-188, Fax: 465-188; Direktor: +387 (0) 32 465-189
E-mail: gimvis@bih.net.ba; web http://www.gimvis.com.ba

Na osnovu ¢lana 116. Zakona o srednjoj $koli, ¢lanova 120. i 121. Pravila $kole, Odluke Skolskog
odbora br: 59/25. od 10.7.2025. godine i Saglasnosti Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i
sport ZDK broj: 10-30-441-094-1/25. od 16.7.2025.godine, Gimnazija ,,Visoko” raspisuje

KONKURS

za popunu upraznjenih radnih mjesta za skolsku 2025/2026. godinu

ODREDENO RADNO VRUEME

1. Sociologija, 3 ¢asa, do 15.8.2026. godine

2. Islamska vjeronauka, 14 ¢asova, do 15.8.2026. godine

3. Etika 1 cas, do 15.8.2026. godine

4. Fizika, 4 ¢asa, do 15.8.2026. godine

5. Biologija, 20 casova, do povratka radnika sa funkcije, a najduze do 15.8.2026. godine
6. Biologija, 2 ¢asa, do 15.8.2026. godine

7. Hemija, 2 ¢asa, do 15.8.2026. godine

8. Informatika, 18 ¢asova, do 15.8.2026. godine

9. Programiranje, 2 ¢asa, do 15.8.2026. godine

10. Operativni sistemi, 2 ¢asa, do 15.8.2026. godine

11. Racunarske mreze, 2 ¢asa, do 15.8.2026. godine

12. Baze podataka, 3 ¢asa, do 15.8.2026. godine

13. Web dizajn, 1 ¢as, do 15.8.2026. godine

14. Sigurnost informacija, 1 ¢as, do 15.8.2026. godine

15. Razvoj mobilnih aplikacija, 1 ¢as, do 15.8.2026. godine
16. Muzicka kultura, 8 ¢asova, do 15.8.2026. godine

17. Likovna kultura, 8 ¢asova, do 15.8.2026. godine

18. Tjelesni i zdravstveni odgoj, 21 cas, do 15.8.2026. godine

19. Tjelesni i zdravstveni odgoj, 9 ¢asova, do 15.8.2026. godine



20. Tjelesni i zdravstveni odgoj, 4 ¢asa, do povratka radnika sa funkcije, a najduze do 15.8.2026.
godine

21. Bibliotekar, 56% norme, do povratka radnika sa funkcije, a najduze do 15.8.2026. godine

OGLAS

1. Radnik na odrzavanju Cistoce/higijenicar, puno radna norma, do 15.8.2026. godine

Uslovi konkursa:

Za navedena radna mjesta, pored opdih uslova, kandidati treba da ispunjavaju uslove

predvidene NPP, Izmjenama i dopunama NPP-a za gimnaziju, Pedagoskim standardima i Zakonom o
srednjoj Skoli ZE-DO kantona.

Uz potpisanu prijavu na konkurs kandidati su duzni dostaviti slijede¢e dokumente:

Diploma o stru¢noj spremi i dodatak diplomi za kandidate koji su zavrsili po Bolonjskom
procesu

Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci)
Izvod iz mati¢ne knjige rodenih

Ljekarsko uvjerenje ne starije od Sest mjeseci po prijemu u radni odnos

Za nastavni predmet pod rednim brojem 5. — Islamska vjeronauka, potrebno je dostaviti, pored
navedenog, Saglasnost za obavljanje poslova vjeroucitelja, a sve u skladu sa Pravilnikom o izmjeni i
dopuni Pravilnika o vjerouditeljima broj: 05-08-2-3704-2/19. od 25.7.2019. godine.

Potrebna dodatna dokumentacija:

Rjesenje o proglasenju tehnoloskim viskom

Uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu

Uvjerenje o duZini ¢ekanja na posao nakon sticanja odgovarajuée stru¢ne spreme
Uvjerenje o prosjeku ocjena ostvarenih na visokoskolskoj ustanovi

Uvjerenje, potvrda ili drugi adekvatan akt visokoskolske ustanove kao dokaz o ostvarenoj
izvrsnosti tokom skolovanja

Dokaz o duZini radnog staZza u obrazovanju kao i institucijama nadleznim za odgoj i obrazovanje
(odgovarajuéu potvrdu izdatu od strane ureda Zavoda za penziono/mirovinsko i invalidsko
osiguranje ili potvrda Ureda porezne uprave.

Kandidati koji se prijavljuju na konkurse/oglase za upraznjena radna mjesta mogu dostaviti
neovjerenu dokumentaciju za prijem u radni odnos.

Radnik koji se primi u radni odnos po konkursu/oglasu za upraznjena radna mjesta duzan je
dostaviti original ili ovjerenu kopiju dokumentacije za prijem u radni odnos koju je dostavio u
konkursnoj proceduri.



Prioritet kod izbora za popunu upraznjenih radnih mjesta putem konkursa prije bodovanja imaju osobe
koje su proglasene tehnoloskim viskom u Skolama na podrucju ZDK u skladu sa donesenim programom
o zbrinjavanju tehnoloskog viska.

Kandidati koji se prijave na konkurs, a ne ispunjavaju trazene uslove o stru¢noj spremi duzni su, pored
gore navedene dokumentacije, dostaviti Uvjerenje fakulteta o godini studija, Uvjerenje o polozenim
ispitima i Uvjerenje o prosjeku ocjena. Prijem ¢e se izvrsiti u skladu sa Uputstvom za angaZovanje
nestruénih nastavnika u $kolskoj 2025/2026. godini broj 10-34-8398/25. od 29.5.2025. godine.

Prijem i bodovanje kandidata ¢e se obaviti u skladu sa Kriterijima o nacinu bodovanja kandidata
prilikom zasnivanja radnog odnosa nastavnika, stru¢nih saradnika i odgajatelja i ostalih radnika u
osnovnim i srednjim Skolama i da¢kim domovima na podrucju Ze-do kantona i Okvirnim programom
za zbrinjavanje moguceg tehnoloskog viska radnika u osnovnim i srednjim Skolamana podrucju Ze-do
kantona (,Sluzbene novine Ze-do kantona“, broj: 8/25. od 18.6.2025. godine), kao i na oshovu
Instrukcije o dostavljanju uvjerenja o nekaznjavanju broj: 10-34-13959-3-1/18. od 7.5.2018. godine.

U prijavi za konkurs obavezno navesti e-mail adresu putem koje ¢e kandidat biti obavijeSten o Odluci
Skolskog odbora o prijemu kandidata.

Konkurs ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

Prilozena dokumentacija se neée vradati kandidatima.

Prijave slati na adresu: Gimnazija ,Visoko” ul. Musala bb, 71300 Visoko, sa naznakom

,» Za prijem na radno mjesto za koje kandidat konkurise”.



